Kwaliteitskompas

Beste (regio)codrdinator, organisator of initiatiefnemer,

Voor het organiseren van een activiteit of evenement voor Loodsen, Stammen of Pivo’s
(Roverscouts), is het handig aansluiting te zoeken bij het nieuwe programma en de nieuwe
Spelvisie. Hiermee laat je je deelnemers het programma voor Roverscouts ervaren en geef
je hen ideeén mee om met de eigen stam ook aan de slag te gaan.

Om jeljullie te ondersteunen bij het organiseren van de activiteiten heeft Scouting Nederland
dit kwaliteitskompas gemaakt. Deze kan je gebruiken bij het bedenken en uitwerken van je
(regionale) activiteiten. In de toelichting kan je de informatie vinden waarmee je kan
aansluiten bij het nieuwe Roverscoutprogramma.

Aarzel voor vragen en opmerkingen niet contact met ons op te nemen. Op
www.roverscouts.nl vind je naast deze inhoudelijke tips ook veel praktische informatie voor
het organiseren van een activiteit. Veel succes!

Inhoud toelichting bij kwaliteitskompas:

Kompas aandachtspunten en vragen
Nieuwe spelaanbod Roverscouts
Vernieuwde spelvisie SCOUTS

Acht activiteitengebieden

Toelichting bij de Partenza
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Met dank aan Erica Marsman Scouting Nederland
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http://www.roverscouts.nl/

Kompas aandachtspunten:

Een Roverscouts evenement is een belevingsevenement voor Roverscouts (en
mogelijk hun externe vrienden). Je wil hen in alle opzichten Scouting laten ervaren,
zowel in de soort activiteiten, de manier waarop ze die met elkaar doen, en in de
sfeer en de aankleding.

Voor de manier van doen en de sfeer, het hoe en waarom van Scouting, is de
vernieuwde spelvisie een goede basis (zie bladzijde 5).

Voor de soort activiteiten, het wat van Scouting, zijn de activiteitengebieden de
richtlijn en maakt het aanbieden van activiteiten uit alle 8 de activiteitengebieden (zie
bladzijde 6) een optimale Scoutingmix. Ontbreekt er een activiteitengebied, dan is het
programma uit balans.

Scouting voor de oudste speltak betekent ook dat veel Scouting al vertrouwd is. Kies
voor “all time favourites”, maar bedenk ook leuke nieuwe activiteiten.

De activiteiten van je evenement zijn een voorbeeld van het programma voor de
Roverscouts en Stammen in de groepen (zie bladzijde 3, 4 en 7). Houd er rekening
mee dat velen inspiratie willen opdoen!

Uit onderzoek onder Roverscouts blijkt dat een goede weekendprijs voor een
Scoutingweekend in Nederland rond de 25 tot 35 euro ligt (2010).

Kompasvragen

1. Wat maakt jouw activiteit vernieuwend iets wat Roverscouts inspireert?

2. Wat laat je in je activiteit zien van het (nieuwe) spelaanbod voor Roverscouts?

3. Heetft je activiteit een maatschappelijk/ verdiepend aspect en hoe dan?

4. Wat leren de Roverscouts in jouw activiteit?

5. Welke progressielijn zit er in jouw activiteit: Welke keuzes en levels (beginners en
gevorderden) bied je aan binnen je activiteit?

6. Hoe is je activiteit verdeeld in subgroepen (teams) en welke verbinding is er dan
tussen de groepen deelnemers die je krijgt?

7. Onder welke activiteitengebieden val(t)(len) jouw activiteit(en)? (meerdere
antwoorden mogelijk).

8. Wat maakt jouw activiteit een echte belevenis?

9. Hoe zou je de activiteit aan willen kleden?

10. Hoe heeft jouw activiteit iets met land, lucht en/of water?
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Nieuwe spelaanbod Roverscouts
Het nieuwe spelprogramma van de Roverscouts bestaat uit drie fases:

Proloog

Deze fase duurt maximaal een half jaar en de Roverscout maakt in deze fase kennis met het
programma. Samen met een ‘mentor’ kiest de Roverscout drie uitdagingen waarmee hij of zij
de komende jaren aan de slag gaat, voortbouwend op de ontwikkeling die ze bij de explorers
hebben doorgemaakt. De drie uitdagingen zijn verdeeld over de acht activiteitengebieden en
betreffen de volgende aspecten:

e lets ‘typisch Scouting’ met een keuze uit de activiteitengebieden Uitdagende
Scoutingtechnieken, Sport & Spel of Buitenleven;

e lets nuttigs waarmee Roverscouts hun bijdrage aan de maatschappij leveren. Hierbij
hebben zij de keuze uit (een combinatie van) de activiteitengebieden Veilig &
Gezond, Samenleving en Internationaal;

e lets persoonlijks dat goed bij de Roverscout past. De Roverscout heeft hierbij de
keuze uit de activiteitengebieden Expressie en Identiteit.

Traject

Dit is de langste fase en duurt ongeveer twee tot tweeénhalf jaar. Tijdens deze fase doen
Roverscouts activiteiten met de andere Roverscouts en werken ze aan hun eigen
uitdagingen. Wat activiteiten betreft, wordt van de Roverscouts het volgende verwacht:

¢ Minstens eenmaal een internationale ervaring in Scoutingverband opdoen;
¢ Minstens aan een lokaal project meedoen,;
¢ Minstens één bovenlokale activiteit (mede) organiseren;

Overlapping van een uitdaging met één of meerdere van de bovenstaande uitgangspunten is
mogelijk. Vrijwel alle activiteiten hebben namelijk een projectmatig karakter. Voor het
programma worden ondersteunende middelen en media ontwikkeld.

Epiloog

Tijdens deze laatste fase bereidt de Roverscout zich voor op de eindceremonie. De
eindceremonie is gebaseerd op het Europese concept van de partenza (het vertrek). Met de
eindceremonie komt een duidelijk einde aan het jeugdlidmaatschap, het symboliseert de
overgang van jongere naar volwassene. Er wordt een bewuste keuze verwacht van de
Roverscout, namelijk om wel of niet de waarden van Scouting te delen en deze in de
toekomst in te zetten als vrijwilliger. Om aan de eindceremonie deel te nemen dient een
Roverscout te voldoen aan een aantal criteria, waaronder de evaluatie van je uitdagingen.
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Prolooy Traject Epilooy

Uidaging1 | Uitdaging2 = Uitdaging 3

et

overviiesen

De nieuwe leeftijdsgrenzen zijn 18 t/m 21 jaar. Een Stamadviseur is van 25 t/m (bij voorkeur)
40 jaar. Een Stam kan kiezen maximaal 2 Coaches t/m 25 jaar oud te behouden. De
Coaches draaien mee met de Stam, de Stamadviseur in principe niet. Hij of zij speelt een
adviserende rol op de achtergrond.

Speltakteken

De Y-vormige stok van de Roverscouts staat symbool voor
de Partenza en heeft hiermee net als de overige
speltaktekens een directe link met het nieuwe
speltakprogramma. Ook in het buitenland komt de Y-vorm
veel terug in de speltakbadges.

FOVERSCOLT

De Y-vorm staat symbool voor de keuze die Roverscouts
aan het eind van de speltak maken: ofwel je bent het eens
met de waarden en normen die je bij Scouting hebt
opgedaan en je zet je ervaring nu in als leider voor degenen
die na jou komen, ofwel Scouting past niet bij je en je verlaat
de vereniging.

Voor meer actuele informatie, de nieuwe tekst van de wet en belofte (de oude
beginselverklaring van de jongerentak vervalt), een overzicht van de nieuwe awards, etc kun
je terecht op www.Roverscouts.nl
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http://www.roverscouts.nl/uploads/downloads/NL/programmavernieuwing/JHR_2010_Eindceremonie.pdf
http://www.roverscouts.nl/

Vernieuwde spelvisie SCOUTS

De vernieuwde spelvisie is de basis van het nieuwe spelaanbod:
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In de spelvisie is ook de Scoutingmethode opgenomen:

Samen: maatschappelijke betrokkenheid.

Code: wet en belofte, ceremonién.

Outdoor: buitenleven.

Uitdaging: persoonlijke progressie, ontwikkeling.

Team: werken in subgroepen, toenemende zelfstandigheid.
Spel: thematiek.
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Acht activiteitengebieden (concept nov 2010):
1. Uitdagende Scoutingtechnieken:
snijden / zagen / hakken: omgaan met mes, zaag en bijl
stoken: vuur / kampvuur
kaart en kompas: technische kennis van kaart + navigeren d.m.v. kompas en gps
routetechnieken: alle niet-kaart en niet-kompas routes
pionieren: bouwen met hout en touw
schiemannen: werken met touw
primitief koken: koken op houtvuur, zelf gemaakte ovens of alternatieve bronnen
kamperen: kennis van tent en kamperen
seinen
zeilen/varen
roeien/wrikken
kanoén /kayakken
luchtvaart: technieken en lijnbestuurd vliegen
spelen met lucht en modelbouw
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2. Expressie:
dansen

filmen

fotograferen
grafische technieken
handvaardigheid
textiele werkvormen
toneelspelen

muziek maken
schriftelijke expressie

R

3. Sport en spel:

a. sporten

b. postenspel
c. ren-spel

d. binnen-spel
e. teamspel

4. Buitenleven:

a. buitensport : survivaltechnieken
kennis van plant en dier: natuureducatie
milieu: recycling, klimaat, energiebesparing

weer: kennis van het weer en de seizoenen
sterrenkunde: oriénteren op sterren, kennis van sterren en planeten

~oo00T

5. Internationaal:
a. Scouting wereldwijd: activiteiten zoals JOTA/JOTI

natuurbeheer: verantwoord omgaan met natuur tijdens activiteiten (zoals wilgenknotten)

b. internationale uitwisselingen: met andere scouts over de wereld, bijvoorbeeld brief of

mailcontact en ook meedoen aan internationaal kamp
c. culturen: activiteiten rondom kennis maken met verschillende culturen

6. Samenleving:
a. je eigen omgeving: leefwereld, hoe ziet mijn omgeving eruit

b. cultureel erfgoed
c. maatschappij: maatschappelijke betrokkenheid, o0.a. 4/5 mei

7. ldentiteit:
a. zelfbeeld: wie ben ik
b. groep: specifieke groeps- en speltakgebonden zaken, eigen stijl
c. levensovertuiging: zingeving, geloof

8. Veilig en gezond:

a. koken /voeding: weekmenu, verantwoord eten, afval

b. hygiéne: persoonlijke zorg

c. veiligheid

d. EHBO

e. omgaan met elkaar: hoe ga jij om met anderen en hoe wil je dat anderen met jou omgaan
(intimiteit)

f.  middelengebruik: alcohol, drugs en roken
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Partenza ceremonie

o Zelfde

traditie binnen de Stam vormgeven. In ieder geval op een voor de Stam of

persoon bijzondere plek/ gelegenheid.

e Vooraf

wordt door de Stam (raad/ bestuur) gekeken of iemand aan alle criteria

voldoet. In overleg wordt een datum geprikt. De Partenza ceremonie is (vrijwel) je

laatste

activiteit bij de Stam.

¢ Volgorde

o

lemand namens de Stam (bijvoorbeeld de mentor) verklaart dat de persoon
voldoet aan de minimale eisen

Je stemt in met de normen en waarden zoals Scouting deze voorstaat en kan
uitleggen wat deze voor jou betekenen.

Je kiest een presentatievorm (film, spel, presentatie, enz.) waarin je een voor
jou belangrijke uitdaging (1 van de 3) presenteert aan/ met de aanwezigen op
een voor iedereen te begrijpen manier. Het gaat hier om een voor jou
belangrijke en/of leerzame ervaring

Je vertelt wat je na de Stam gaat doen

Je verklaart of je de Partenza hebt verdiend

Het jongste stamlid/ mentor/ stamadviseur overhandigt badge/ certificaat/
dasring (deze zullen ten tijde van RSM nog niet beschikbaar zijn helaas)

o Naar keuze:

o

O

Doorgaan binnen Scouting. Naar de Plusscouts of de seniorenstam volgt
geen overvliegceremonie. Een welkom kan wel.
Afscheid van Scouting

o Ceremonie desgewenst uitbreiden/ aanvullen met eigen of stamspecifieke zaken
(feest?)
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