
 
  

Maatschappelijke Stages – Stappenplan voor Scoutinggroepen 
 
Algemene info over MaS (Maatschappelijke Stage): 

Het moet een dienstverlenend karakter hebben/ iets met vrijwillige inzet te maken hebben (iets 

belangeloos doen voor een ander, niet voor jezelf) , vrijwillig (gekozen) of verplicht (geplaatst): 
Leeftijd stagiaires: 13 t/m 16 jr, vanaf 2011 alle leerlingen vmbo, havo, vwo 
Maak de combi :    met explorers, laat ze met elkaar kennismaken, een activiteit organiseren 
Aantal stagiaires:   voor stagiaires kan het prettiger zijn/ veiliger gevoel geven als ze met  
            meerdere stagiaires tegelijk komen, 2 per speltak/ groep bijv. 
Maatjes:       laat eigen leden van de groep, oudere scouts/ explorers, hun scoutingactiviteiten  

     als MaS opvoeren. Ze kunnen een medeleerling meenemen van school de ze zelf  
     ‘ coachen’/ introduceren in de scoutinggroep, na een bepaalde periode gaat de  
     scout bij de medeleerling zijn MaS uitvoeren 

 
Waarom zou je meedoen?  

- Mogelijk nieuwe toekomstige leden/ kaderleden 
- Nieuwe impulsen voor activiteiten 
- Fijn dat er een aantal klussen gebeuren 
- Omdat je meedoet aan een belangrijke maatschappelijke ontwikkeling 
- Omdat het hartstikke leuk kan zijn 
- Frisse kijk op de organisatie 
- Contacten steunpunten ed versterken 

 
Hoe kom je in contact met maatschappelijke stagiaires/ leerlingen 

- Vrijwilligerscentrales of via Steunpunten Vrijwilligerswerk,  
- Via scholen, sommigen hebben zelf een coördinator MaS. 
- Plaatsen van een vacature op een digitale vacaturebank via een Vrijwilligerscentrale/ -

Steunpunt. (Zorg ervoor dat je geen scoutingtaal gebruikt, mensen begrijpen het anders niet. 
Bijv speltak: leeftijdsgroep.) 

- Eigen scoutingleden 
 
En dan? 
Via Vrijwilligercentrale/ -steunpunten: 

- Neem contact op met een vrijwilligerscentrale/-steunpunt en informeer of je vacatures voor 
MaS kunt aanleveren. Informeer; 

- Informeer of ze bekend zijn met Scouting, niet iedereen kent de vereniging. Geef anders 
informatie;  

- Informeer of zij bijeenkomsten houden voor vrijwilligersorganisaties, informatie kunnen 
geven over deelnemende scholen of andere info over MaS; 

- Zorg voor een contactpersoon van je eigen scoutinggroep, die goed bereikbaar is en geef  
correcte gegevens door van mailadres/ telnummer; 

- Vraag of zij weten hoe de scholen hun MaS indelen, dit verschilt per school; welke tijd staat 
ervoor, bepaalde periode wanneer MaS plaatst vindt, etc; 

Contact met school 
- Kijk of je een mailadres kunt krijgen van leerlingen, leerlingen zijn overdag vaak moeilijk te 

bereiken ivm school. (Ook emailadressen van docenten indien nodig, vaak zijn je 
contactpersonen tevens docent en geven les overdag, zijn moeilijk te bereiken per telefoon); 

- Geef duidelijk aan hoe en wanneer men jou kan bereiken; 



- Maak concrete afspraken maak de leerling en begeleider van school (inhoud, aantal uren en 
periode van de stage); 

- Wie is waarvoor verantwoordelijk; 
Overig 

- Verzekeringen en aansprakelijkheid, hoe is dat geregeld; 
- Welke informatie geef je de stagiair (telnrs, routebeschrijving, algemene informatie over 

scouting en de groep). Denk ook aan ongeschreven ‘regels /afspraken’ van de groep; 
- De stagiair kan zich voorbeiden door: 

 Op de hoogte blijven van wat er speelt in Scouting door het lezen van ledenbladen 
(zijn ook via de website van SN te downloaden); 

 Websites bekijken (van groep, regio, Scoutingsteunpunt, SN); 

 Groepsblad en overig interessant informatiemateriaal lezen; 

 Handboeken doornemen/ lezen 
- Hoe begeleid je een stagiair (introductie, tussenevaluaties, eindevaluatie, bedankje); 
- Wie begeleidt de stagiair in de groep; 
- Terugkoppeling naar school en evt anderen; 

 
 
Suggesties activiteiten: 

Houd altijd rekening met wensen en behoeftes van leerlingen. Vraag ook aan de leerling wat hij/ zij 

leuk zou vinden om te doen. Maak gebruik van kwaliteiten en hobby’s van leerlingen.  
 

- Meedraaien als assistent-leiding bij de Bever- of Dwek speltakken (meedenken, programma 
maken, inkoop doen);  

- Mede organiseren van een groepsactiviteit, bijv samen met explorers of met andere leiding; 
- Mede organiseren van een kamp; 
- Mee helpen met een groepsactie (voorbereiden, inkopen, uitvoeren, begeleiden kinderen); 
- Helpen bij activiteiten van de groep op bijv koninginnedag (voorbereiden ed); 
- Meehelpen met een klussendag/ weekend van de groep (binnen-, buitenkant blokhut 

opknappen, terrein opknappen, etc); 
- Lokaal samen met de leiding/ kinderen opfleuren (muurschildering maken); 
- Indien mogelijk mee organiseren van een regioactiviteit; 
- Website van de groep bouwen of vernieuwen; 
- Promotiemateriaal maken (folders, posters); 
- Informatieboekje maken voor de scoutinggroep; 
- Foto’s maken voor de Website of als pr-materiaal; 

  
Maak het vooral leuk voor de leerling en de medeleiding van de scoutinggroep! 

 


